
Wir bauen auf Sie! Schön, dass Sie dieses Stellenangebot lesen. Denn vielleicht ist dies der Beginn 

unserer Zusammenarbeit. Unser Kunde aus dem Grossraum Bern sucht ab sofort oder nach 

Vereinbarung eine/n Landmaschinenmechaniker/in zur Temporäranstellung. 

Landmaschinenmechaniker/in 

Was müssen Sie tun? 

Ihre Aufgabe ist es, baumaschinentechnische Maschinen, Anlagen und Geräte zu warten und zu 

reparieren. Erstellung der Fehler- und Störungsdiagnosen in mechanischen, hydraulischen, 

elektrischen und elektronischen Systemen bereitet Ihnen keine Probleme. Sie grenzen die Ursachen 

ein und beheben die Mängel, indem Sie die entsprechenden Teile reparieren oder austauschen. Als 

Profi bearbeiten Sie manuell  sowie maschinell verschiedene Werkstücke und führen 

Schweissarbeiten aus. Sie schätzen den Kundenkontakt, den Sie vor allem in Servicebereichen 

erleben werden. 

Was erwarten wir von Ihnen? 

o Eine Ausbildung in der Land- und Baumaschinentechnik bzw. im Nutzfahrzeugbau 
o Arbeit mit technischen Geräten, Maschinen und Anlagen macht Ihnen Spass 
o Unter Zeitdruck zu arbeiten, fällt Ihnen nicht schwer 

Fühlen Sie sich angesprochen? Modler Roland freut sich auf Ihre komplette Bewerbung mit 
Lebenslauf, Schul- und Arbeitszeugnissen sowie Foto. 
 
Hinweis: Bitte beachten Sie, dass Bewerbungen per Post gerne bearbeitet, jedoch aus administrativen 
Gründen nicht retourniert werden.  
 
Ort: 3250 Lyss 
Land: Schweiz 
Pensum: 100 % 
Erstellt am: 20.01.2012 
Arbeitsbeginn: ab sofort oder nach Vereinbarung 
Job-ID:# 129566 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 



Sie sind die unterstützende Kraft! ...auf der Suche nach einer neuen Herausforderung. Wir können 

Ihnen den passenden Arbeitsplatz anbieten. Unser Kunde im Kanton Thurgau sucht nach 

Vereinbarung eine/n flexible/n Schreinermeister/in zur Festanstellung. 

Schreiner AVOR 

 
Was müssen Sie tun? 

Als Schreiner/in AVOR übernehmen Sie verantwortungsvolle Führungsfunktionen. Sie sind für die 

gesamte Auftragsabwicklung zuständig und führen handwerkliche Aufträge aus. Die 

Unternehmensführung ist mit einzelnen kaufmännischen Aufgaben zusammengekoppelt: Sie legen 

beispielsweise die Preis- und Lohnpolitik fest und leiten das Qualitätsmanagement. 

Was erwarten wir von Ihnen? 

o Diplom als AVOR Schreiner/in 
o Drei Jahre Berufspraxis 
o CAD Kenntnisse 
o Sorgfalt und Genauigkeit 
o Gute Gesundheit 

Fühlen Sie sich von dieser Herausforderung angesprochen und erfüllen Sie die oben erwähnten 

Kriterien? Dann freuen wir uns Sie kennenzulernen. Für weitere Auskünfte stehen wir Ihnen gerne zur 

Verfügung. 

Hinweis: Bitte beachten Sie, dass Bewerbungen per Post gerne bearbeitet, jedoch aus administrativen 

Gründen nicht retourniert werden.  

Ort: 8280 Kreuzlingen / TG 
Land: Schweiz 
Pensum: 100 % 
Erstellt am: 20.01.2012 
Arbeitsbeginn: nach Vereinbarung 
Job-ID:# 129562 
 
 

 

 

 

 

 

 

 



Wo ein Wille ist, ist auch ein Weg! Nach diesem Leitsatz führt unser Kunde aus dem Raum Bern sein 

Unternehmen. Er sucht ab sofort oder nach Vereinbarung für eine Temporäranstellung eine/n 

verantwortungsbewusste/n und zielstrebige/n Haustechnikplaner/in. 

Haustechnikplaner/in 
 
Was müssen Sie tun? 

Organisieren, Koordinieren und Überwachen – alle Tätigkeiten, die mit der Instandhaltung der 

technischen Einrichtungen von Gebäuden verbunden sind. Sie sind auch an der Budgeterstellung in 

Ihrem Aufgabenbereich beteiligt. Zudem wirken Sie an der Planung von neuen Einrichtungen mit. 

Was erwarten wir von Ihnen? 

o Eidgenössisches Fähigkeitszeugnis als Haustechnikplaner/in 
o Technisches Verständnis 
o Geduld und Ausdauer 
o Gute kommunikative Fähigkeiten in deutscher Sprache 

Seien Sie nicht nur ein kleines Rad am Wagen und bewerben Sie sich gleich jetzt. 
 
Hinweis: Bitte beachten Sie, dass Bewerbungen per Post gerne bearbeitet, jedoch aus administrativen 
Gründen nicht retourniert werden.  
 
Ort: 3012 Bern 
Land: Schweiz 
Pensum: 100 % 
Erstellt am: 20.01.2012 
Arbeitsbeginn: ab sofort oder nach Vereinbarung 
Job-ID:# 129555 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 



EIGENINITIATIVE UND ORGANISATIONSTALENT... ...sind wichtige Voraussetzungen, um die 

hohen Anforderungen unseres Kunden - eines etablierten Dienstleistungsunternehmens im Raum 

Bern - zu erfüllen. Er hat uns beauftragt, die Stelle einer/s engagierten und erfahrenen 

Sanitärmonteur/in zu besetzen. 

Sanitärmonteur/in 

Was müssen Sie tun? 

Als Sanitärmonteur/in sind Sie bei Neu- und Umbauten anwesend und für die Montierung und 

allgemeine Servicearbeiten zuständig. Die Erstellung und Reparatur von Anlagen sollten Ihnen keine 

Probleme bereiten. 

Was erwarten wir von Ihnen? 

o Sie haben eine Ausbildung als Sanitärmonteur/in mit Erfolg absolviert und haben zudem in 
einem ähnlichen Tätigkeitsfeld bereits Erfahrungen gesammelt 

o Sie sind selbständig 
o Vorweisen können Sie auch gute Deutschkenntnisse 

Interessiert, im Bau aktiv Einfluss zu nehmen? Wenn ja, dann freuen wir uns auf Ihre 
Bewerbungsunterlagen. 
 
Hinweis: Bitte beachten Sie, dass Bewerbungen per Post gerne bearbeitet, jedoch aus administrativen 
Gründen nicht retourniert werden.  
 
Ort: 3012 Bern 
Land: Schweiz 
Pensum: 100 % 
Erstellt am: 20.01.2012 
Arbeitsbeginn: ab sofort oder nach Vereinbarung 
Job-ID:# 129554 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 



Unser Kunde geniesst die Erfolgsstruktur in vollen Zügen, statt sie zu fürchten und Trends hinterher zu 

laufen. Er bringt Leistung, die potenzielle Kunden heute wertschätzen. Wir suchen ab sofort oder nach 

Vereinbarung eine/n Metallbauer/in EFZ zur Temporäranstellung. 

Metallbauer/in EFZ 

 
Was müssen Sie tun? 

Mit dem Gestalten von durchgängigen Prozessabläufen nehmen Sie eine Schlüsselfunktion innerhalb 

der gesamten Ablauforganisation wahr. Sie sind auf den Metallbau spezialisiert. Denn Sie stellen 

Türen, Fenster, Fassaden oder auch Vordächer her. Ihre Arbeiten erledigen Sie in der Werkstatt, in 

der Sie auf der Grundlage von technischen Zeichnungen Stangen, Rohre oder Bleche zuschneiden 

werden. Dort stehen für Sie computergesteuerte Fräs- und Zuschnittmaschinen parat.  

Was erwarten wir von Ihnen? 

o Für dieses anspruchsvolle Aufgabenspektrum bringen Sie Freude an der Metallbearbeitung in 
einer Werkstatt 

o Sie können sich dabei auf einen soliden Ausbildungshintergrund sowie mehrjährige 
Berufserfahrung in der Montage und im Schweissen (TIG/WIG/MAG) stützen 

o Zudem sollten Sie über gute Deutschkenntnisse verfügen und auch in schwierigen Situationen 
einen kühlen Kopf bewahren 

Hinweis: Bitte beachten Sie, dass Bewerbungen per Post gerne bearbeitet, jedoch aus administrativen 
Gründen nicht retourniert werden.  
 
Ort: 5070 Frick 
Land: Schweiz 
Pensum: 100 % 
Erstellt am: 20.01.2012 
Arbeitsbeginn: ab sofort oder nach Vereinbarung 
Job-ID:# 129546 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 



 

Aargau ist ein Kanton mit grosser Attraktivität und hoher Lebensqualität. Das intakte 

Landschaftsgebiet, die optimale Verkehrsverbindung und im Allgemeinen die gute Infrastruktur 

machen diesen Kanton zu einem lukrativen Wohn- und Wirtschaftsstandort. Wir sind beauftragt 

worden, für das Hoch- und Tiefbauamt eine/n verantwortungsvolle/n Gipser/in zu rekrutieren. 

Gipser/in 

Was müssen Sie tun? 

In Ihrer neuen Anstellung als Gipser/in führen Sie die üblichen Gipserarbeiten aus. Ausserdem 

erledigen Sie kleinere Kundenaufträge, die Ihnen der Kunde mitteilt und sind teilweise auch auf 

Grossbaustellen tätig. Beim Anbringen eines Verputzes arbeiten Sie häufig noch traditionell von Hand. 

Mit Hilfe moderner Applikationsmaschinen tragen Sie den Mörtel auf Wände, Decken und 

Aussenfassaden von Gebäuden auf und ziehen ihn mit der Richtlatte ab. Im Neubau werden dafür vor 

allem Verputzmaschinen eingesetzt. Sie erstellen auch Zwischenwände, Deckenverkleidungen sowie 

Böden in Trockenbauweise durch Verlegen von vorgefertigten Gipsplatten. 

Was erwarten wir von Ihnen? 

o Mehrjährige Berufserfahrung, die vorzuweisen ist 
o Führerschein der Kategorie B, eventuell eigenes Fahrzeug 
o Keine Allergien auf Lösungsmittel, selbständige Arbeitsweise 
o Teamfähigkeit und körperliche Beweglichkeit 
o Stelzenlaufen ist von Vorteil 

Möchten Sie mehr über unsere Vakanz erfahren? Besuchen Sie unsere Homepage oder nehmen Sie 
Kontakt mit uns auf. Wir freuen uns auf Ihre schriftliche oder elektronische Bewerbung. 
 
Hinweis: Bitte beachten Sie, dass Bewerbungen per Post gerne bearbeitet, jedoch aus administrativen 
Gründen nicht retourniert werden.  
 
Ort: 5314 Böttstein 
Land: Schweiz 
Pensum: 100 % 
Erstellt am: 20.01.2012 
Arbeitsbeginn: ab sofort oder nach Vereinbarung 
Job-ID:# 129543 
 
 
 
 

 

 

 

 



 

Erstklassige medizinische Leistungen und das Wohl des Menschen stehen für unseren Kunden im 

Mittelpunkt. Für die Klinik in Bern suchen wir nach Vereinbarung eine/n pflichtgetreue/n und 

motivierte/n Arztsekretär/in 70% zur Festanstellung. 

Arztsekretär/in 
 
Was müssen Sie tun? 

Neben Ihren allgemeinen Sekretariatsaufgaben sind Sie für den Postversand, das Ordnen von 

Patientendossiers und die Zeugnisabrechnung verantwortlich. Das Schreiben ab Diktat von 

verschiedenen Berichten und der Telefonkontakt mit den Patienten und Patientinnen sowie mit 

internen und externen Stellen gehört ebenfalls zu Ihren Aufgaben. 

Was erwarten wir von Ihnen? 

o Abgeschlossene kaufmännische oder medizinische Aus- und/oder Weiterbildung 
o Berufserfahrung erwünscht 
o Gute Deutsch- und Terminologiekenntnisse 
o Exakte, speditive und selbständige Arbeitsweise 

Wir bieten Ihnen: 

o Anspruchsvolle und spannende Tätigkeit 
o Gute Weiterbildungsmöglichkeiten 
o Aufgestelltes und humorvolles Team 
o Zeitgemässe Anstellungsbedingungen 
o regelmässige Arbeitszeiten 

Sind Sie interessiert? Dann senden Sie uns Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen zu. 

Hinweis: Bitte beachten Sie, dass Bewerbungen per Post gerne bearbeitet, jedoch aus administrativen 

Gründen nicht retourniert werden.  

Land: Schweiz 
Pensum: 60 bis 80 % 
Erstellt am: 20.01.2012 
Arbeitsbeginn: nach Vereinbarung 
Job-ID:# 129583 
 
 
 

 

 

 

 



 

Dieser Beruf, so vielseitig wie das Leben selbst! Unser Team sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

eine/n seriöse/n und wachsame/n Pflegefachfrau/-mann HF Medizin 50-100% für den vielseitigen, 

spannenden und teilweise hektischen Dienst rund um die Uhr. 

Dipl. Pflegefachmann/-frau HF 
Medizin 
 
Was müssen Sie tun? 

Als Pflegefachfrau/-mann übernehmen Sie die fachliche Verantwortung. Sie sind für die Planung, 
Ausführung, Delegation und Überwachung der medizinisch-technischen Aufgaben zuständig. Nach 
dem Einholen von ausführlichen Informationen über den Pflegebedarf und die Bedürfnisse der 
Patienten, erstellen Sie ein Pflegekonzept. Gemeinsam im Team führen Sie die Pflegemassnahmen 
durch und kontrollieren deren Wirkung und Erfolg. 

Was erwarten wir von Ihnen? 

o Abgeschlossene Ausbildung als dipl. Pflegefachperson (m/w) 
o Berufserfahrung in der Akutpflege Medizin 
o Sie sind offen gegenüber anderen Menschen und können auf deren Bedürfnisse eingehen 
o Zuverlässig und kompetent 
o Bereitschaft zum Schichtdienst 
o Hohe Fach- und Sozialkompetenz 

Was bieten wir Ihnen? 

o Dynamisches Unternehmen 
o Abwechslungsreiche, interessante Herausforderung 
o Gezielte Förderung Ihrer Stärken 
o Ein motiviertes Team, das sich auf Sie freut 
o Breites Angebot an Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 
o Verantwortung und zugehörigen Kompetenzen 

 
Ort: 8750 Glarus 
Land: Schweiz 
Pensum: 100 % 
Erstellt am: 20.01.2012 
Arbeitsbeginn: ab sofort oder nach Vereinbarung 
Job-ID:# 129578 
 
 

 

 

 

 



 

 

Kompetenz, Menschlichkeit und Professionalität! Diese Eigenschaften werden Sie bei unserem 

Kunden, eines Altersheims im Kanton Basel erwarten. Wir suchen zur Unterstützung des Teams nach 

Vereinbarung 2012 eine/n bodenständige/n Pflegedienstleiter/in Langzeitpflege 80-100% für eine 

Festanstellung. 

Pflegedienstleiter/in Langzeitpflege 
80-100% 

Was müssen Sie tun? 

Wir wenden uns an eine Person mit Herz und Humor, welche Ihr Interesse und Engagement als 

Pflegedienstleitung einbringt. Sie sind auf dem aktuellen gesundheitspolitischen Stand und sind 

motiviert die Herausforderung anzunehmen. Sie pflegen einen engen Kontakt mit dem 

Behandlungsteam und den externen Stellen. Ihre Vernetzte und organisatorische Denkweise 

erleichtert Ihnen Ihr Alltag. 

Was erwarten wir von Ihnen? 

o Eine Abgeschlossene Ausbildung als dipl. Pflegefachperson (m/w) HF oder FH 
o Nachdiplomstudium in Management 
o Hohe Fach- und Sozialkompetenz 
o Mehrjährige Berufserfahrung als Pflegedienstleitung oder gleichwertigem 
o Führungskompetenzen und Organisationstalent 
o Aufgeschlossene, engagierte und motivierte Persönlichkeit 
o Engagement und Interesse 
o Wirtschaftliche Denkweise 

Was bieten wir ihnen? 

o Eine sehr abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Aufgabe 
o Ein motiviertes Team, das sich auf Ihre Unterstützung freut 
o Gezielte Förderung Ihrer Stärken 
o Wertschätzung 
o Individuelle Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 
o Angenehme Arbeitsatmosphäre 
o Gut ausgebaute Sozialleistungen 

Sind Sie interessiert? Haben Sie das gewisse Know How? Zeigen Sie uns Ihre Stärken und Sie 

werden unseren Kunden überzeugen. Dafür benötigen wir nur Ihre Bewerbungsunterlagen. 

Hinweis: Bitte beachten Sie, dass Bewerbungen per Post gerne bearbeitet, jedoch aus administrativen 

Gründen nicht retourniert werden. 

Ort: 4144 Arlesheim 
Land: Schweiz 
Pensum: 100 % 
Erstellt am: 20.01.2012 



Arbeitsbeginn: ab sofort oder nach Vereinbarung 
Job-ID:# 129556 
 
 
 

Teamführung? Möchten Sie Ihre Sozial- wie auch Fachkompetenz gewinnend einbringen? Liegt Ihnen 

das Wohlergehen Ihrer Mitarbeiter am Herzen? Unser Kunde im Grossraum Aargau sucht eine 

kompetente Gruppenleitung Pflege (m/w) 80-100% zur Festanstellung. 

Gruppen-, Teamleiter/in 
 
Was müssen Sie tun? 

Sie konnten bereits Erfahrung in einer Führungsposition sammeln und möchten Ihr Wissen nun gerne 

erweitern und weiter geben. Durch Ihr dienstleistungsorientiertes und vernetztes Denken tragen Sie 

dem Unternehmen positiv bei. Die Erfassung über das RAI-System ist für Sie kein Problem. 

Was erwarten wir von Ihnen? 

o Ausbildung als DN II, HF, PsychKP 
o Führungserfahrung und -ausbildung von Vorteil 
o Erfahrung in der Langzeitpflege/Geriatrie 
o PC-Kenntnisse und RAI-Erfahrung 
o Lösungs- und zielorientiertes Denken und Handeln 
o Sehr gute Deutschkentnisse in Wort und Schrift 

Was bieten wir Ihnen? 

o Abwechslungsreiche und interessante Führungsaufgabe 
o Vielseitige Betreuungs- und Pflegeaufgabe 
o Offene und transparente Kommunikation 
o Weiterbildungsmöglichkeiten 
o Sehr attraktive Anstellungsbedingungen 
o Guten Anschluss an die Öffentlichen Verkehrsmittel 

Sind Sie bereit, Ihren persönlichen Beitrag zur Verwirklichung von Geschäftsideen zu leisten? Dann 

freuen wir uns auf Ihre Bewerbung.  

Hinweis: Bitte beachten Sie, dass Bewerbungen per Post gerne bearbeitet, jedoch aus administrativen 

Gründen nicht retourniert werden. 

Land: Kanton Aargau 
Pensum: 80 bis 100 % 
Erstellt am: 19.01.2012 
Arbeitsbeginn: nach Vereinbarung 
Job-ID:# 129319 
 
 
 
 
 
 



 
 

 

 

Macht Ihnen die Arbeit im Gesundheitswesen Spass? Unser Kunde – ein Labor aus dem Raum Zürich 

– sucht ab sofort oder nach Vereinbarung eine/n leistungsfähige/n Medizinische/n Praxisassistenten/-

assistentin EFZ für eine Festanstellung. 

Medizinische/r Praxisassistent/in EFZ 

 
Was müssen Sie tun? 

Sie unterstützen das Team bei der Auftragsannahme, der Datenerfassung, der Probenvorbereitung 

und -aufbewahrung und beim Materialversand. Bei der Abwesenheit der Teamleitung übernehmen Sie 

die Stellvertretung. Sie sind eine fröhliche und ausgeglichene Persönlichkeit. 

Was erwarten wir von Ihnen? 

o Ausbildung als MPA  
o Einige Jahre Berufserfahrung erforderlich, vorzugsweise in einem Labor 
o EDV-Kenntnisse 
o Selbstständigkeit und Belastbarkeit 
o Freundliche und motivierte Person 
o Dienstleistungsorientierung 

Was bieten wir Ihnen? 

o Interessanter Arbeitsplatz 
o Dynamisches Team 
o Fortbildungsmöglichkeiten 
o Sehr attraktive Anstellungsbedingungen 
o Einsätze von Montag bis Freitag in wechselnden Diensten, sowie einmal im Monat am 

Samstag 

Wenn Ihre Qualifikation zu dieser offerierten Stelle passt, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung!  

Hinweis: Bitte beachten Sie, dass Bewerbungen per Post gerne bearbeitet, jedoch aus administrativen 

Gründen nicht retourniert werden.  

Land: Schweiz 
Pensum: 100 % 
Erstellt am: 19.01.2012 
Arbeitsbeginn: ab sofort oder nach Vereinbarung 
Job-ID:# 129306 
 
 
 
 
 



 

 

 

 

Macht Ihnen die Arbeit im Gesundheitswesen Spass? Unser Kunde – ein Spital aus dem Raum Zürich 

– sucht ab sofort oder nach Vereinbarung eine/n leistungsfähige/n Fachmann/-frau Gesundheit EFZ 

Chirurgie für eine Festanstellung. 

 Fachmann/-frau Gesundheit EFZ 
Chirurgie 

Was müssen Sie tun? 

Sie leisten pflegerische und unterstützende Hilfe bei Ihren pflegebedürftigen Klienten und Klientinnen 
und steuern den Pflegeprozess. Mit Ihrer Sozial- Fachkompetenz stehen Sie auch beratend den 
Angehörigen bei und entlasten diese. Das Wohlbefinden Ihrer Klienten und Klientinnen steht für Sie 
an erster Stelle. Sie gehen einfühlsam mit den Anliegen Ihrer Klientinnen und Klienten um und haben 
immer ein offenes Ohr. 

Was erwarten wir von Ihnen: 

o Sie haben eine abgeschlossene Ausbildung als FaGe (m/w) 
o Interessiert an der Arbeit mit Menschen 
o Flexibel und Kundenorientierte Persönlichkeit 
o Gute PC-Anwenderkenntnisse 
o Teamfähig 

Was bieten wir Ihnen: 

o Eine spannende Aufgabe 
o Ein motiviertes Team 
o Geziehlte Förderung und Unterstützung 
o Gute Einführung 

Wenn Ihre Qualifikation zu dieser offerierten Stelle im Gesundheitswesen passt, freuen wir uns auf 

Ihre Bewerbung! 

Hinweis: Bitte beachten Sie, dass Bewerbungen per Post gerne bearbeitet, jedoch aus administrativen 

Gründen nicht retourniert werden. 

Ort: 8401 Winterthur 
Land: Schweiz 
Pensum: 100 % 
Erstellt am: 19.01.2012 
Arbeitsbeginn: ab sofort oder nach Vereinbarung 
Job-ID:# 129305 
 



 
 
 
 

 

 

Der Arbeitsmarkt braucht Ihr Know-how. Deshalb sucht unser Team für unseren Kunden im Raum 

Luzern nach Vereinbarung einen erfahrenen ICT System Engineer (m/w) zur Festanstellung. 

ICT System Engineer (m/w) 
 
Tätigkeitsbeschreibung: 

o Konzeption, Planung und Ausführung von Lösungen/Projekten 
o Installation und Konfiguration von Systemen 
o Support und Troubleshootings 
o Erstellung von Konzepten, Übersichtsplänen und Dokumentationen 

Voraussetzungen: 

o Abgeschlossene Ausbildung im Bereich Informatik 
o Microsoft Zertifizierung/en (MCITP) 
o Erfahrung als System Engineer (m/w) 
o Sehr gute Kenntnisse im Bereich Microsoft Windows Server, Active Directory, Group Policies, 

DHCP, DNC, WINS, WSUS/WDS, SCCM, Exchange Server 
o Gute Kenntnisse im Bereich Backup/Recovery und Netzwerk 
o Sehr gute Deutsch- und gute Englischkenntnisse 
o Französischkenntnisse erwünscht 
o Belastbar, selbstständig, teamfähig, zuverlässig 
o Reisebereitschaft 

Interessiert in einem dynamischen Umfeld zu arbeiten? Wir freuen uns auf Ihre erste Kontaktnahme. 

Hinweis: Bitte beachten Sie, dass Bewerbungen per Post gerne bearbeitet, jedoch aus administrativen 

Gründen nicht retourniert werden.  

Ort: 6000 Luzern 
Land: Schweiz 
Pensum: 100 % 
Erstellt am: 20.01.2012 
Arbeitsbeginn: nach Vereinbarung 
Job-ID:# 129650 
 
 
 

 

 



 

 

 

 

 

 

Der Arbeitsmarkt braucht Ihr Know-how. Deshalb sucht unser Team für unseren Kunden im Raum 

Zürich nach Vereinbarung einen erfahrenen Information Security Consultant (m/w) zur Festanstellung. 

Information Security Consultant (m/w) 
Tätigkeitsbeschreibung: 

o Konzeption von IT Security Architekturen und Konfigurationen 
o Entwicklung von IT Security Strategien 
o Überprüfung von Konfigurationen, Durchführung von Assessments 
o Analyse von Client Security Ereignissen 
o Durchführung von Risiko Evaluationen 

Voraussetzungen: 

o Abgeschlossenes Studium im Bereich Informatik 
o Microsoft, VMware, Cisco Zertifizierungen 
o Certified Ethical Hacker, Certified Information Systems Auditor oder Certified Information 

Systems Security Professional 
o Erfahrung im Bereich Information Security Consulting 
o Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift 
o Kommunikativ, systematische Arbeitsweise, analytische Fähigkeiten, selbstständig, kreativ 

Interessiert in einem dynamischen Umfeld zu arbeiten? Wir freuen uns auf Ihre erste Kontaktnahme. 
 
Hinweis: Bitte beachten Sie, dass Bewerbungen per Post gerne bearbeitet, jedoch aus administrativen 
Gründen nicht retourniert werden.  
 
Ort: 8000 Zürich 
Land: Schweiz 
Pensum: 100 % 
Erstellt am: 20.01.2012 
Arbeitsbeginn: nach Vereinbarung 
Job-ID:# 129641 
 
 
 

 

 



 

 

 

 

 

 

Der Arbeitsmarkt braucht Ihr Know-how. Deshalb sucht unser Team für unseren Kunden im Raum 

Bern ab sofort oder nach Vereinbarung einen erfahrenen ICT System Engineer Win/Citrix (m/w) zur 

Festanstellung. 

ICT System Engineer Win/Citrix (m/w) 
Tätigkeitsbeschreibung: 

o Betrieb und Weiterentwicklung der Windows und Citrix Infrastruktur 
o Konzeption, Planung und Integration von Lösungen 
o Verantwortlich für das Patchmanagement und Softwareupdates 
o Second und Third Level Support 
o Erstellung von Automatisierungen 
o Erstellung von Dokumentationen 

Voraussetzungen: 

o Abgeschlossene Ausbildung im Bereich Informatik 
o Microsoft und Citrix Zertifizierungen 
o Sehr gute Kenntnisse im Bereich Microsoft Windows Server, Active Directory, Citrix XenApp, 

XenDesktop 
o Sehr gute Deutsch-, Englisch- und Französischkenntnisse 
o Kommunikativ, dienstleistungsorientiert, selbstständig, zuverlässig 

Interessiert in einem dynamischen Umfeld zu arbeiten? Wir freuen uns auf Ihre erste Kontaktnahme. 
 

Hinweis: Bitte beachten Sie, dass Bewerbungen per Post gerne bearbeitet, jedoch aus administrativen 
Gründen nicht retourniert werden.  

Ort: 3000 Bern 
Land: Schweiz 
Pensum: 100 % 
Erstellt am: 20.01.2012 
Arbeitsbeginn: ab sofort oder nach Vereinbarung 
Job-ID:# 129636 

 

 



 

 

 

 

 

 

Unser Kunde ist ein sehr erfolgreiches Unternehmen im IT-Bereich. Der Erfolg der Firma baut auf 

innovativen und vor allem kundenspezifischen Lösungen. Wollen Sie auch in diesem Umfeld von 

menschlichen und fachlichen Spitzenleistungen mitwirken? Wir suchen eine/n Softwareentwickler/in 

C#.NET. 

Softwareentwickler/in C#.NET 

Tätigkeitsbeschreibung: 

o Sie sind Mitglied eines interdisziplinären Teams für die Entwicklung von Software in C#/.NET 
o Vertraut mit der Erstellung, der Analyse, des Designs, der Implementation und den Modul- 

und Systemtests 

Voraussetzungen: 

o Sie besitzen ein Studium in Informatik, Elektrotechnik oder ähnliches (FH, ETH) 
o Fundierte Kenntnisse in der C# / .NET Entwicklung 
o Kenntnisse in der Software Analyse, UML, Frameworks und Design Patterns 
o Erfahrungen in der agilen Entwicklungsmethode Scrum sowie mehrjährige Erfahrung in der 

Systemkonzeption 
o Sie haben gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

Stimmen Ihre Qualifikationen mit unseren Anforderungen überein? Dann senden Sie uns Ihre 
Bewerbungsunterlagen noch heute zu.  

Hinweis: Bitte beachten Sie, dass Bewerbungen per Post gerne bearbeitet, jedoch aus administrativen Gründen 

nicht retourniert werden. 

Ort: 8200 Schaffhausen 
Land: Schweiz 
Pensum: 100 % 
Erstellt am: 20.01.2012 
Arbeitsbeginn: nach Vereinbarung 
Job-ID:# 129630 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

Auf der Suche nach dem perfekten Job? Sind Sie verantwortungsvoll und motiviert? Wir suchen 

nämlich nach Vereinbarung im Grossraum St. Gallen eine/n Softwareentwickler/in C# für eine 

Festanstellung. 

Softwareentwickler/in C# 
 
Tätigkeitsbeschreibung: 

o Weiterentwicklung und Testen von kundenspezifischen Softwareprodukten sowie eine 
optimale Umsetzung und Implementierung von Kundenanforderungen 

o Beratung der Kunden vor Ort und aktive Mitarbeit bei der Definition von Applikations-
Architekturen 

o Verantwortung für die Aktualisierung von Entwicklungsumgebungen 
o Kontinuierliche Weiterbildung im Team 

Voraussetzungen: 

o Sie sind zuständig für die Konzeption, Architektur und Implementierung von Visualisierung, 
Steuerung, Daten-Protokollierung und Kommunikation für Projekte 

o Projektleitung und Mitarbeit in der Spezifikation und Definitionsphase 
o Inbetriebnahme zusammen mit dem Kunden 

Werden Sie ein Teil unserer Erfolgsgeschichte und senden Sie uns noch heute Ihre aussagekräftigen 
Unterlagen mit Nennung Ihres frühestmöglichen Eintrittstermins und Ihrer Gehaltsvorstellung. 

Hinweis: Bitte beachten Sie, dass Bewerbungen per Post gerne bearbeitet, jedoch aus administrativen 

Gründen nicht retourniert werden.  

Ort: 9000 St. Gallen 
Land: Schweiz 
Pensum: 100 % 
Erstellt am: 20.01.2012 
Arbeitsbeginn: nach Vereinbarung 
Job-ID:# 129628 
 
 
 
 
 



 

 

 

 

 

 

 

Der Arbeitsmarkt braucht Ihr Know-how. Deshalb sucht unser Team für unseren Kunden im Raum 

Bern nach Vereinbarung eine/n zuverlässige/n Hardware/Software Entwickler/in zur Festanstellung. 

Hardware/Software Entwickler/in 
 
Tätigkeitsbeschreibung: 

o Sie sind in der hardwarenahen Programmierung mit C, C++ und VDHL tätig 
o Inbetriebnahme, Test und Optimierung der Prototypen im Labor 
o Simulation von Hardwareschaltungen und Prozesseigenschaften 
o Interdisziplinäre Zusammenarbeit mit anderen Fachteams 

Voraussetzungen: 

o Sie haben ein abgeschlossenes Studium als Elektroingenieur/in (FH/ETH) 
o Kenntnisse in der Programmierung von DSP, Mikrokontroller und FPGA 
o Der Umgang mit modernen Entwicklungstools (Xilinx IDE, Code Composer Studio, OrCAD, 

PSpice, MATLAB/Simulink) ist Ihnen geläufig 
o Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift, Englisch verhandlungssicher 
o Sie sind teamfähig, kommunikativ und innovativ 

Wann steigen Sie um? Zögern Sie nicht lange und schicken Sie uns Ihre vollständigen 
Bewerbungsunterlagen.  

Hinweis: Bitte beachten Sie, dass Bewerbungen per Post gerne bearbeitet, jedoch aus administrativen 

Gründen nicht retourniert werden.  

Ort: 3000 Bern 
Land: Schweiz 
Pensum: 100 % 
Erstellt am: 19.01.2012 
Arbeitsbeginn: nach Vereinbarung 
Job-ID:# 129393 
 


