
Erfolg basiert auf Zusammenarbeit: Zwischen Ihnen und uns. Wir unterstützen Sie bei der 
Stellensuche. Für unseren Kunden im Luzern (LU) suchen wir ab sofort eine/n souveräne/n 
Sanitärmonteur/in zur Temporär- / Festanstellung. 

Sanitärmonteur/in 

Was müssen Sie tun? 

Sie erstellen und reparieren Anlagen sowie Apparate, die der Versorgung von Gebäuden, 
Wohnungen, Gewerbe- und Industrieräumen mit Kalt-, Warmwasser und Gas dienen. Zu 
Ihren Haupttätigkeiten zählen die Montierung von Rohrleitungen und Armaturen sowie der 
Einbau und Anschluss von Gasherden, Wasch-, Geschirrspülmaschinen und Lavabos. Im 
Reparatur- und Servicedienst beheben Sie allfällige Schäden am Leitungsnetz und beseitigen 
Abflussverstopfungen. 

Was erwarten wir von Ihnen? 

• Abgeschlossene Ausbildung als Sanitärmonteur/in oder Ähnliches  
• Praktisches Verständnis und handwerkliches Geschick  
• Freundlicher und gewandter Umgang mit den Kunden  
• Eigenverantwortliches Arbeiten  
• Hohe Selbständigkeit 

Stimmen Ihre Qualifikationen mit unseren Anforderungen überein? Dann senden Sie uns Ihre 
Bewerbungsunterlagen noch heute zu. 

Vakanz-ID:  173613 

Arbeitsort: 6000 Luzern / LU 

Anstellung: Temporär- / Festanstellung 

Arbeitsbeginn: ab sofort 

Lohn: von: 4500 bis: 6000 CHF pro Monat 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



Gehen Sie noch einen Schritt weiter. Mit uns. Mit unserem Kunden aus dem Raum Luzern 
(LU). Er sucht ab sofort eine/n Schreiner/in zur Temporär- / Festanstellung. 

Schreiner/in 

Was müssen Sie tun? 

Sie stellen Möbel her und führen Innenausbauarbeiten aus. Auch die Fertigung und Montage 
von verschiedenen Bauelementen gehören zu Ihrem Fachgebiet. Mit modernen Maschinen 
verarbeiten Sie Massivholz, Holzwerkstoffe, Kunststoffe und Metalle. 

Was erwarten wir von Ihnen? 

• Abgeschlossene Ausbildung als Schreiner/in oder eine gleichwertige Ausbildung  
• Gute körperliche Verfassung  
• Selbstdisziplin und Ausdauer  
• Loyalität  
• Absolute Diskretion und eine exakte Arbeitsweise 

Seien Sie optimistischer denn je. Sie werden begeistert sein. Wir werden Ihnen bei Ihrer 
Stellensuche helfen, und freuen uns schon jetzt, Sie kennenzulernen. Einfach Ihre kompletten 
Unterlagen senden. 

Vakanz-ID:  173612 

Arbeitsort: 6000 Luzern / LU 

Anstellung: Temporär- / Festanstellung 

Arbeitsbeginn: ab sofort 

Lohn: von: 4500 bis: 6000 CHF pro Monat 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Gehen Sie noch einen Schritt weiter. Mit uns. Mit unserem Kunden aus dem Raum Luzern 
(LU). Er sucht ab sofort eine/n Zimmermann/Zimmerin zur Temporär- / Festanstellung. 

Zimmermann/Zimmerin 

Was müssen Sie tun? 

Als Zimmermann/Zimmerin gehören Sie zu den Fachleuten für Holzbauwerke aller Art, denn 
Sie errichten Dachstühle, bauen Holzhäuser, Scheunen, fertigen Brücken und Fassaden an, 
verlegen Böden und setzen Fenster ein. Sie kennen die verschiedenen Holzarten und wissen, 
wie sie gelagert und bearbeitet werden. 

Was erwarten wir von Ihnen? 

• Abgeschlossene Ausbildung als Zimmermann/Zimmerin  
• Grosse Initiative und Anpassungsfähigkeit  
• Berufliche Praxis in einer Zimmerei oder in einem Holzbaubetrieb 

Gespannt? Wir erwarten Ihre Bewerbung mit Lebenslauf, Foto sowie Ausweisen über 
Ausbildung und bisherige Tätigkeit. Danach werden wir uns so bald wie möglich mit Ihnen in 
Verbindung setzen. 

Vakanz-ID:  173611 

Arbeitsort: 6000 Luzern / LU 

Anstellung: Temporär- / Festanstellung 

Arbeitsbeginn: ab sofort 

Lohn: von: 4500 bis: 6000 CHF pro Monat 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Erfolg basiert auf Zusammenarbeit: Zwischen Ihnen und uns. Wir unterstützen Sie bei der 
Stellensuche. Für unseren Kunden im Bern (BE) suchen wir ab sofort eine/n souveräne/n 
Klima- / Kältetechniker/in zur Temporäranstellung. 

Klima- / Kältetechniker/in 

Was müssen Sie tun? 

Ihr neues Aufgabengebiet als Klima- und Kältetechniker/in beinhaltet die Planung, 
Herstellung und Reparatur aller Geräte der Klima- und Kältetechnik: vom hausgebräuchlichen 
Eiskasten bis zu Grosskühlhallen multinationaler Konzerne. 

Was erwarten wir von Ihnen? 

• Gelernte/r Kältetechniker/in  
• Mindestens zwei Jahre Berufspraxis in der Kältetechnik  
• Neigung zu kaufmännischem Denken  
• Guter Umgang mit technischen Geräten und Anlagen  
• Gute Deutschkenntnisse 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Verlieren Sie keine Zeit und senden Sie uns noch heute Ihre 
vollständigen Bewerbungsunterlagen.  

Vakanz-ID:  173610 

Arbeitsort: 3005 Bern / BE 

Anstellung: Temporäranstellung 

Arbeitsbeginn: ab sofort 

Lohn: von: 33 bis: 39 CHF pro Stunde 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



Auf der Suche nach dem perfekten Job? Sind Sie verantwortungsvoll und motiviert? Wir 
suchen nämlich ab sofort im Grossraum Luzern (LU) eine/n gelernte/n Dachdecker/in für eine 
Temporär- / Festanstellung. 

Dachdecker/in 

Was müssen Sie tun? 

Sie erstellen, dämmen und dichten Fassaden, Steil- und Flachdächer sowie unterirdische 
Gebäudeteile. Zu Ihrem Aufgabengebiet gehören aber auch die Erstellung der Gerüste, 
Notüberdachungen und Montierung der Bauaufzüge.  

Was erwarten wir von Ihnen? 

• Sie arbeiten gerne im Freien, auf wechselnden Baustellen und – logisch – auf Dächern 
und Gerüsten  

• Sie sind schwindelfrei  
• Kräftige Konstitution und Teamfähigkeit 

Seien Sie optimistischer denn je. Sie werden begeistert sein. Wir werden Ihnen bei Ihrer 
Stellensuche helfen, und freuen uns schon jetzt, Sie kennenzulernen. Einfach Ihre kompletten 
Unterlagen senden. 

Vakanz-ID:  173609 

Arbeitsort: 6000 Luzern / LU 

Anstellung: Temporär- / Festanstellung 

Arbeitsbeginn: ab sofort 

Lohn: von: 4500 bis: 6000 CHF pro Monat 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



Wo ein Wille ist, ist auch ein Weg! Nach diesem Leitsatz führt unser Kunde aus dem Raum 
Luzern (LU) sein Unternehmen. Er sucht ab sofort für eine Temporär- / Festanstellung eine/n 
verantwortungsbewusste/n und zielstrebige/n Bodenleger/in / Parkettleger/in. 

Bodenleger/in / Parkettleger/in 

Was müssen Sie tun? 

Als gelernte/r Bodenleger/in sind Sie meist in Neu- oder Renovationsbauten tätig. Sie tragen 
mit Ihrer Arbeit zur Zweckmässigkeit und Wohnlichkeit von Räumen bei. Sie verlegen 
fachgerecht Bodenbeläge in Wohnungen, Büros, Hotels oder Industriehallen. Sie kennen 
Massnahmen zur Unfallverhütung am Arbeitsplatz. So bereitet es Ihnen keine Probleme, 
wenn Sie auch mit Maske und Gehörschutz arbeiten müssen. 

Was erwarten wir von Ihnen? 

• Berufsausbildung als Bodenleger/in  
• Organisatorisches Flair und Neigung zum Umgang mit technischen Geräten  
• Sehr gute mündliche Deutschkenntnisse  
• Vorliebe für Umgang mit unterschiedlichen Werkstoffen 

Wünschen Sie sich schon länger eine spannende und abwechslungsreiche Arbeit? Dann 
zögern Sie nicht und senden Sie uns noch heute Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen.  

Vakanz-ID:  173608 

Arbeitsort: 6000 Luzern / LU 

Anstellung: Temporär- / Festanstellung 

Arbeitsbeginn: ab sofort 

Lohn: von: 4500 bis: 6000 CHF pro Monat 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



Tägliche Unterstützung! Ehrgeizige Ziele und Spass im Team sind für Sie kein Widerspruch? 
Dann beweisen Sie es auch unserem Kunden. Im Grossraum Zürich (ZH) suchen wir nach 
Vereinbarung eine/n innovative/n Abteilungsleiter/in 80 - 100% für eine Festanstellung. 

Abteilungsleiter/in 80 - 100% 

Was müssen Sie tun? 

Als Führungskraft im Bereich der Pflege sind Sie für die fachliche Entwicklung des Ihnen 
unterstellten Personals mitverantwortlich. Sie unterstützen Studierende während des 
Praktikums, leiten diese an und fördern deren Lernprozesse. Wir können auf Ihre 
Unterstützung in diversen Forschungsprojekten zählen. Auf diese Weise leisten Sie Ihren 
Beitrag zur Verbesserung der Pflegequalität.  

Was erwarten wir von Ihnen? 

• Abschluss als dipl. Pflegefachfrau/-mann  
• Entsprechende Führungsausbildung  
• Führungserfahrung zwingend  
• Pädagogisches Flair  
• Hohe Führungs- und Fachkompetenz  
• Gute EDV-Kenntnisse 

Was bieten wir Ihnen? 

• Anspruchsvolle Aufgabe  
• hohe Verantwortung und Kompetenzen  
• Ein motiviertes Team das sich auf Sie freut  
• Sorgfältige Einführung  
• Zeitgemässe Anstellungsbedingungen  
• Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten  

Haben Sie das Wissen und das Talent für die ausgeschriebene Stelle? Perfekt! Wir freuen uns 
auf Ihre aussagekräftige Bewerbung.  

Hinweis: Bitte beachten Sie, dass Bewerbungen per Post gerne bearbeitet, jedoch aus 
administrativen Gründen nicht retourniert werden. 

Vakanz-ID: 173511 

Arbeitsort: 8000 Zürich / ZH 

Anstellung: Festanstellung 

Arbeitsbeginn: nach Vereinbarung 

 

 

 



Sie wollen die Medizin fördern und einen Teil davon sein? Dafür zeigen Sie vollen Einsatz? 
Genau DAS braucht unser Kunde aus dem Kanton Zürich (ZH). Wir suchen in Festanstellung 
eine/n Stv. Stationsleiter/in Notfall 80 - 100%. Die Stelle ist nach Vereinbarung zu besetzen.  

Stv. Stationsleiter/in Notfall 80 - 100% 

Was müssen Sie tun?  

In Ihrem neuen Aufgabenbereich zeigen Sie sich verantwortlich für die Qualitätssicherung 
sowie die organisatorische und fachliche Führung auf der Notfallstation. Sie sorgen mit Ihrer 
Art dafür, dass sich alle Mitarbeiter/innen wohl fühlen und zu Topleistungen motiviert sind. 
Sie haben Spass, in Projektgruppen mitzuarbeiten. Ihr breites Fachwissen geben Sie mit viel 
Engagement den Lernenden auf der Station weiter. 

Was müssen Sie tun?  

• Abgeschlossene Ausbildung als dipl. Pflegefachfrau-/mann FA Notfall  
• Entsprechender Zusatzausbildung im Managementbereich  
• Erfahrung in der Führung ist Voraussetzung  
• Pflichtbewusste, ökonomisch denkende und belastbare Persönlichkeit  
• Sehr gute PC- Kenntnisse  
• Kunden- und betriebsorientiertes Denken 

Was bieten wir Ihnen?  

• Vielseitige und herausfordernde Tätigkeit  
• Weiterbildungsmöglichkeiten  
• Gezielte und persönliche Förderung  
• Umfassende Einarbeitung  
• Freiraum für die persönliche und berufliche Weiterentwicklung  
• Motiviertes Team mit Herzblut  
• Fortschrittliche Anstellungsbedingungen  

Sie haben Interesse an einem breiten Aufgabengebiet, sind leistungsorientiert und willens, Ihr 
Wissen laufend zu vertiefen? Ein Plus ist Ihre Sorgfalt in allen Bereichen und Ihre langfristige 
Perspektive? Dann möchten wir Sie kennenlernen und freuen uns auf Ihre aussagekräftige 
Bewerbung.  

 
Hinweis: Bitte beachten Sie, dass Bewerbungen per Post gerne bearbeitet, jedoch aus 
administrativen Gründen nicht retourniert werden. 

Vakanz-ID:  173509 

Arbeitsort: 8000 Zürich / ZH 

Anstellung: Festanstellung 

Arbeitsbeginn: nach Vereinbarung 



Sie wollen die Medizin fördern und einen Teil davon sein? Dafür zeigen Sie vollen Einsatz? 
Genau DAS braucht unser Kunde aus dem Kanton Zürich (ZH). Wir suchen in Festanstellung 
eine/n Oberarzt/Oberärztin Medizinische Klinik. Die Stelle ist ab April 2012 zu besetzen.  

Oberarzt/Oberärztin Medizinische Klinik 

Was müssen Sie tun? 

Sie sind für die fachliche und personelle Führung und Betreuung der Assistenzärzte/innen auf 
der Betten- und Notfallstation zuständig. Sie beteiligen sich ausserdem an den Diensten in der 
medizinischen Klinik und wirken aktiv bei Fort-und Weiterbildungen mit.  

Was erwarten wir von Ihnen? 

• Facharzttitel FMH innere Medizin  
• Erfahrung in der Intensiv-und Notfallmedizin 
• Erfahrung als Oberarzt/ärztin ist erwünscht  
• Interesse an der Ausbildung von Assistenzärzte//innen und Studierenden 

Was bieten wir Ihnen? 

• Attraktive Anstellungsbedingungen  
• Fort-und Weiterbildungen  
• Vielseitiges Aufgabengebiet 

Verfügen Sie über diese Qualifikationen, haben Spass am beschriebenen Tätigkeitsfeld und 
suchen eine herausfordernde Position in einer angenehmen Arbeitsatmosphäre? Dann freuen 
wir uns, Sie kennen zu lernen.  

 
Hinweis: Bitte beachten Sie, dass Bewerbungen per Post gerne bearbeitet, jedoch aus 
administrativen Gründen nicht retourniert werden. 

Vakanz-ID:  173505 

Arbeitsort: 8000 Zürich / ZH 

Anstellung: Festanstellung 

Arbeitsbeginn: ab sofort 

 

 

 

 

 



Wir sind ein erfolgreich tätiger, engagierter Personaldienstleister. Für unseren Auftraggeber 
aus dem Kanton Schaffhausen (SH) suchen wir ab sofort eine/n erfahrene/n dipl. OP-
Fachfrau/-mann 80% zur Festanstellung. 

Dipl. OP-Fachfrau/-mann 80% 

Was müssen Sie tun? 

In Ihrer neuen Aufgabe sind Sie mitverantwortlich für die umfassende und professionelle 
Betreuung der Patienten und Patientinnen im OP. Sie tragen Verantwortung für das korrekte 
Zudienen bei den verschiedenen Operationen und geben Ihr Fachwissen an die Lernenden 
weiter. 

Was erwarten wir von Ihnen? 

• Abschluss als OP-Pflegefachfrau/-mann  
• Abschluss als TOA HF  
• Einige Jahre Berufserfahrung im Bereich der Orthopädie, Hand- und 

Wirbelsäulenchirurgie zwingend  
• Belastbar und engagiert  
• Zuverlässig und verantwortungsvoll 

Was bieten wir Ihnen? 

• Eine abwechslungsreiche und spannende neue Aufgabe in der Sie Ihr Wissen unter 
Beweis stellen können  

• Ein Team, das verantwortungsvoll und engagiert ist  
• Weiterbildungsmöglichkeiten  
• Attraktive Anstellungsbedingungen sind selbstverständlich 

Sie haben Interesse an einem breiten Aufgabengebiet, sind leistungsorientiert und willens, Ihr 
Wissen laufend zu vertiefen? Ein Plus ist Ihre Sorgfalt in allen Bereichen und Ihre langfristige 
Perspektive? Dann möchten wir Sie kennenlernen und freuen uns auf Ihre aussagekräftige 
Bewerbung 

 
Hinweis: Bitte beachten Sie, dass Bewerbungen per Post gerne bearbeitet, jedoch aus 
administrativen Gründen nicht retourniert werden. 

Vakanz-ID:  173504 

Arbeitsort: 8200 Schaffhausen / SH 

Anstellung: Festanstellung 

Arbeitsbeginn: ab sofort 

 

 

 



Kompetenz, Menschlichkeit und Professionalität! Diese Eigenschaften werden Sie bei 
unserem Kunden, einer medizinischen Einrichtung im Kanton Schaffhausen (SH) erwarten. 
Wir suchen zur Unterstützung des Teams nach Vereinbarung eine/n bodenständige/n dipl. 
Hebamme (m/w) 60-100% für eine Festanstellung. 

Dipl. Hebamme (m/w) 60-100% 

Was müssen Sie tun? 

In dieser anspruchsvollen und interessanten Tätigkeit sind Sie für die Betreuung und 
Unterstützung der Frauen vor, während und nach der Geburt verantwortlich. Mit Ihrem 
fachlichen Know-how sorgen Sie für die schönsten Momente der Frauen und arbeiten dazu 
gerne noch auf der Wochenbettabteilung mit.  

Was erwarten wir von Ihnen? 

• Die abgeschlossene Hebammen Ausbildung (m/w)  
• Wünschenswert ist bereits vorhandene Berufserfahrung  
• Hohe Kundenorientierung  
• Hohe Fach- und Sozialkompetenz  
• Selbständigkeit und Flexibilität  
• Teamfähigkeit  

Was bieten wir Ihnen? 

• Eine spannende Herausforderung  
• Ein interessantes Umfeld  
• Ein engagiertes Team  
• Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten  
• Zeitgemässe Anstellungsbedingungen 

Stimmen Ihre Qualifikationen mit unseren Anforderungen überein? Dann senden Sie uns Ihre 
Bewerbungsunterlagen noch heute zu.  
 
Hinweis: Bitte beachten Sie, dass Bewerbungen per Post gerne bearbeitet, jedoch aus 
administrativen Gründen nicht retourniert werden. 

Vakanz-ID:  173499 

Arbeitsort: 8200 Schaffhausen / SH 

Anstellung: Festanstellung 

Arbeitsbeginn: nach Vereinbarung 

 

 

 

 



Sie wollen die Medizin fördern und einen Teil davon sein? Dafür zeigen Sie vollen Einsatz? 
Genau DAS braucht unser Kunde aus dem Kanton Thurgau (TG). Wir suchen in 
Festanstellung eine/n dipl. Pflegefachfrau/-mann HF/FH für die Onkologie. Die Stelle ist ab 
sofort zu besetzen.  

Dipl. Pflegefachfrau/-mann HF/FH für die 

Onkologie 

Was müssen Sie tun?  

Sie sind verantwortlich, denn Patientinnen und Patienten eine professionelle Pflege und 
Betreuung zu gewährleisten und diese in schwierigen Situationen des Alltages zu begleiten. 
Den Lernenden des Betriebes geben Sie Ihr fundiertes Fachwissen weiter und begleiten sie 
während der Ausbildung. 

Was erwarten wir von Ihnen?  

• Diplom als Pflegefachfrau/-mann DN II, HF  
• Berufserfahrung in der Onkologie  
• Belastbarkeit und Flexibilität  
• Einfühlungsvermögen, hohe Fach- und Sozialkompetenz  
• Teamfähigkeit 

Was bieten wir Ihnen?  

• Grosszügige Weiterbildungsmöglichkeiten  
• Motiviertes Team  
• Gezielte Förderung Ihrer Stärken  
• Individuelle Einarbeitung  
• Verantwortung und Kompetenzen  
• Attraktive Anstellungsbedingungen  

Interessiert in einer dynamischen Unternehmung mitarbeiten zu können? Wir freuen uns auf 
die Zustellung Ihrer Bewerbungsunterlagen.  
 
Hinweis: Bitte beachten Sie, dass Bewerbungen per Post gerne bearbeitet, jedoch aus 
administrativen Gründen nicht retourniert werden. 

Vakanz-ID:  173496 

Arbeitsort: 8500 Gerlikon / TG 

Anstellung: Festanstellung 

Arbeitsbeginn: ab sofort 

 

 

 



Wir sind ein erfolgreich tätiger, engagierter Personaldienstleister. Für unseren Auftraggeber 
aus dem Kanton Zürich (ZH) suchen wir ab sofort einen erfahrenen Client- und Server 
Spezialisten (m/w) zur Festanstellung. 

Client- und Server Spezialist (m/w) 

Tätigkeitsbeschreibung: 

• Sie sind für die Sicherstellung des Betriebes von komplexen Microsoft-
Kundenplattformen verantwortlich  

• Sie übernehmen ebenso die Verantwortung für die Qualität, Stabilität und 
Verfügbarkeit der Kundensysteme  

• Sie überwachen und konfigurieren Client- und Server-Systeme  
• Sie beheben Störungen und Fehlermeldungen via Remote Zugriff oder direkt beim 

Kunden vor Ort  

Voraussetzungen: 

• Abgeschlossene technische Berufslehre mit Weiterbildung oder eine vergleichbare 
Berufserfahrung  

• Erfahrung im Umgang mit Microsoft Server, XP/Vista Client, Backupsysteme und 
VMware  

• Gute Kenntnisse von IBM- und Dell-Server Hardware  
• Fundierte Microsoft Kenntnisse mit entsprechender Zertifizierung  
• Sehr gute Deutsch- und gute Englischkenntnisse  
• Kundenorientiert, belastbar und teamfähig  
• Exakte und effiziente Arbeitsweise 

Sind Sie interessiert? Haben Sie das gewisse Know How? Zeigen Sie uns Ihre Stärken und Sie 
werden unseren Kunden überzeugen. Dafür benötigen wir nur Ihre Bewerbungsunterlagen. 
 
Hinweis: Bitte beachten Sie, dass Bewerbungen per Post gerne bearbeitet, jedoch aus 
administrativen Gründen nicht retourniert werden. 

Vakanz-ID:  173584 

Arbeitsort: 8000 Zürich / ZH 

Anstellung: Festanstellung 

Arbeitsbeginn: ab sofort 

 

 

 

 

 

 



Gehen Sie noch einen Schritt weiter. Mit uns. Mit unserem Kunden aus dem Raum Bern 
(BE). Er sucht ab sofort eine/n Senior .NET-Entwickler/in zur Festanstellung. 

Senior .NET - Entwickler/in 

Tätigkeitsbeschreibung: 

• Als Software Entwickler/in realisieren und spezifizieren Sie anspruchsvolle 
Softwareprojekte für die Finanzbranche  

• Sie entwickeln und implementieren datenbankbasierte Informationssysteme mit Web-
Frontend sowie die Schnittstellen zu Umsystemen  

• Sie erstellen die technische Dokumentation und übernehmen in kleineren Projekten 
die ganze Verantwortung 

Voraussetzungen: 

• Abgeschlossene Informatik-Ausbildung mit Richtung Software-Entwicklung  
• Mehrjährige Erfahrungen in der Software-Entwicklung unter Einsatz von Microsoft 

.NET-Technologien und SQL-Server  
• Gute Kenntnisse in objektorientierter Analyse und Design  
• Kunden- und dienstleistungsorientiertes Denken und Handeln  
• Zielorientierte und selbständige Arbeitsweise sowie Bereitschaft zur Weiterbildung  
• Sehr gute Deutsch- und gute Englischkenntnisse 

Interessiert? Dann zeigen Sie uns, dass Sie der/die Richtige für diese Aufgabe sind, indem Sie 
uns Ihre kompletten Bewerbungsunterlagen mit Lebenslauf und Zeugnissen senden. 
 
Hinweis: Bitte beachten Sie, dass Bewerbungen per Post gerne bearbeitet, jedoch aus 
administrativen Gründen nicht retourniert werden. 

Vakanz-ID:  173583 

Arbeitsort: 3004 Bern / BE 

Anstellung: Festanstellung 

Arbeitsbeginn: ab sofort 

 

 

 

 

 

 

 

 



Gestalten Sie Ihre Zukunft mit uns. Wir suchen ab sofort für unseren Kunden im Kanton Bern 
(BE) einen Senior Software Engineer Java (m/w) zur Festanstellung. 

Senior Software Engineer Java (m/w) 

Tätigkeitsbeschreibung: 

• Analyse, Konzeption und Umsetzung von komplexen, Web-basierten Projekten  
• Design, Implementierung und Dokumentation von Applikationen  
• Verbesserung und Optimierung von bestehenden kundenspezifischen Software-

Lösungen  
• Verantwortung für das Change- und Release-Management 

Voraussetzungen: 

• Abgeschlossene höhere Ausbildung in der Informatik oder 
Wirtschaftsinformatik(FH/Uni)  

• Mehrjährige Erfahrung in der Entwicklung von Webapplikationen  
• Sehr gute Kenntnisse in den Webtechnologien sowie fundierte Erfahrungen mit Java 

im Internet Bereich  
• Erfahrungen in Java, HTML, CSS, XML, UML, Web UI sowie in den Datenbanken  
• Motivierte und innovative Persönlichkeit  
• Sehr gute Deutsch- und gute Englischkenntnisse 

Stimmen Ihre Qualifikationen mit unseren Anforderungen überein? Dann senden Sie uns Ihre 
Bewerbungsunterlagen noch heute zu. 
 
Hinweis: Bitte beachten Sie, dass Bewerbungen per Post gerne bearbeitet, jedoch aus 
administrativen Gründen nicht retourniert werden. 

Vakanz-ID:  173582 

Arbeitsort: 3004 Bern / BE 

Anstellung: Festanstellung 

Arbeitsbeginn: ab sofort 

 

 

 

 

 

 

 

 



Gehen Sie noch einen Schritt weiter. Mit uns. Mit unserem Kunden aus dem Raum Zürich 
(ZH). Er sucht ab sofort eine/n SAP ABAP Entwickler/Berater (m/w) zur Festanstellung. 

SAP ABAP Entwickler/Berater (m/w) 

Tätigkeitsbeschreibung: 

• Sie sind für die Implementation und Customizing von neuen Funktionen und 
Prozessen im SAP Modulen CO, PS und SD verantwortlich  

• Sie analysieren die Systemanforderungen in funktionaler sowie qualitativer Hinsicht  
• Sie beraten die Mitarbeiter bei Problemen im Bereich Geschäftsprozesse und 

Funktionen  
• Sie führen die Anforderungstests durch und sind ebenso für die Optimierung der 

Module zuständig 

Voraussetzungen: 

• Sie haben abgeschlossenes Studium der Informatik, Wirtschaftsinformatik oder 
vergleichbarer Studiengang an einer Universität oder Fachhochschule  

• Sie verfügen über mehrjährige Erfahrung in der ABAP und ABAP-WEB Dynpro 
Programmierung und ABAP Objects  

• Fundierte Erfahrung in der Pflege und Erstellung von Formularen in SAP-Systemen 
(SmartForms)  

• Gute Kenntnisse in der Programmierung von Schnittstellen (BAPI) sowie in 
Enhancements und ABAP List Viewer  

• Gute Kommunikationsfähigkeiten und sicheres Auftreten  
• Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse 

Sie wollen die Herausforderung annehmen? Worauf warten Sie denn noch? Senden Sie uns 
sofort Ihr Bewerbungsdossier. Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftigen Unterlagen. 
 
Hinweis: Bitte beachten Sie, dass Bewerbungen per Post gerne bearbeitet, jedoch aus 
administrativen Gründen nicht retourniert werden. 

Vakanz-ID:  173581 

Arbeitsort: 8000 Zürich / ZH 

Anstellung: Festanstellung 

Arbeitsbeginn: ab sofort 

 

 

 

 

 

 



Der Arbeitsmarkt braucht Ihr Know-How. Deshalb sucht unser Team für unseren Kunden im 
Raum Freiburg (FR) ab sofort eine/n zuverlässige/n Teamleiter/in SAP 80-100% zur 
Festanstellung. 

Teamleiter/in SAP 80-100% 

Tätigkeitsbeschreibung: 

• Mitgestaltung und Weiterentwicklung der Abteilung SAP Betriebe als Mitglied des 
SAP Basis Lead Teams  

• Führung des SAP Basis Teams BW und Portale  
• Sicherstellung eines stabilen technischen Betriebs mit hoher Verfügbarkeit und 

Qualität bei den zugeteilten Systemen und Shared Services  
• Beratung der Demand Bereiche im SAP Basis-Umfeld im Rahmen der Projektarbeit  
• Einbringen von Best Practice Lösungen basierend auf der SAP Standardsoftware  
• Sicherstellung der Ressourcenplanung mit Abstimmung auf das Projektportfolio und 

den Supportbedarf 

Voraussetzungen: 

• Abgeschlossene höhere Ausbildung (ETH, Uni oder FH) mit technisch 
naturwissenschaftlichem Hintergrund  

• Weiterbildung in Betriebswirtschaft oder langjähriger Berufserfahrung  
• Fundierte Erfahrung in der Leitung von SAP Projekten  
• Sehr gute Kenntnisse der Methoden und Werkzeuge des Projektmanagements  
• Nachweisliche Erfahrung in ähnlicher oder gleicher Position  
• Sie sind Kunden- und lösungsorientiert und haben ein ausgeprägtes 

Verhandlungsgeschick  
• Zudem haben sie eine selbstständige Arbeitsweise, sind zielorientiert und verfügen 

über sehr gute Kommunikationsfähigkeiten 

Interessiert in einer dynamischen Unternehmung mitarbeiten zu können? Wir freuen uns auf 
die Zustellung Ihrer Bewerbungsunterlagen. 
 
Hinweis: Bitte beachten Sie, dass Bewerbungen per Post gerne bearbeitet, jedoch aus 
administrativen Gründen nicht retourniert werden. 

Vakanz-ID:  173536 

Arbeitsort: 1709 Fribourg / FR 

Anstellung: Festanstellung 

Arbeitsbeginn: ab sofort 

 

 

 

 



Sie sind die unterstützende Kraft! ...auf der Suche nach einer neuen Herausforderung. Wir 
können Ihnen den passenden Arbeitsplatz anbieten. Unser Kunde im Kanton Graubünden 
(GR) sucht ab sofort eine/n flexible/n Netzwerk-Spezialisten/Spezialistin zur Festanstellung.  

Netzwerk-Spezialist/in 

Tätigkeitsbeschreibung: 

• Verantwortlich für die Konzeptionierung, Sicherheit und Verwaltung der 
Netzwerkumgebung  

• Erweiterung sowie Planung der Netzwerkumgebung  
• Dokumentation der Netzwerk- und Telekommunikationslandschaft 

Voraussetzungen: 

• Ausbildung als Informatiker (Uni, FH, HF)  
• Cisco Zertifizierungen sind erwünscht  
• Fundierte Erfahrung im Netzwerkbereich  
• Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse, mündlich wie schriftlich 

Sind Sie interessiert? Haben Sie das gewisse Know How? Zeigen Sie uns Ihre Stärken und Sie 
werden unseren Kunden überzeugen. Dafür benötigen wir nur Ihre Bewerbungsunterlagen. 
 
Hinweis: Bitte beachten Sie, dass Bewerbungen per Post gerne bearbeitet, jedoch aus 
administrativen Gründen nicht retourniert werden. 

Vakanz-ID:  173522 

Arbeitsort: 7000 Chur / GR 

Anstellung: Festanstellung 

Arbeitsbeginn: ab sofort 

 

 

 

 

 

 


